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Autoempleo para
personas en riesgo
de exclusion, a
través de LaCaixa
y MicroBank
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Autoempleo
para personas
enriesgo

de exclusion

Laobrasocial de
LaCaixay MicroBank
lanzan un programa
deasesoramientoy de
financiacion a traves
de microcréditos para

potenciar el
emprendimiento entre
colectivos
desfavorecidos v
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La obras social LaCaixa y MicroBank lanzan un programa de acompafiamiento y financiacién de proyectos emprendedores
entre colectivos en riesgo de exclusion. Habra una linea de crédito anual de 5 millones y se crearan 40 centros de autoempleo.

Un joven trabaja en la reparacidn de calzados.

Emprender

sin exclusion

B. ARMENDARIZ
Pamplona

ASbuenasideas surgen

en cualquier momento

y de cualquier persona.

No importa si estd alta-
mente formada o, por el contra-
rio, corre riesgo de caer en la ex-
clusién social. Conscientes de
ello, la obra social LaCaixa ha
lanzado un nuevo programa de
ayudas al emprendimiento, pero
dirigido especialmente a ese co-
lectivo que tiene un dificil acceso
almercado laboral.

Personas con discapacidad,
parados de larga duracion, jove-
nes en riesgo de exclusion, victi-
mas de violencia de género, inmi-
grantesyexreclusos son, apriori,
los colectivos con los que quiere
trabajar este programa, que ofre-
ce tanto asesoramiento para ini-
ciar un negocio como acceso a
microcréditos sociales para esa
puestaen marcha.

Elpropio presidente dela Fun-

dacién LaCaixa, Isidro Fainé, ha
sido claro en la presentacién del
programa: “Queremos favorecer
que la capacidad de emprender
esté al alcance de todas las perso-
nas, también de aquellas que, pe-
se a contar con un buen proyecto
de negocio, no tienen los recur-
sos necesarios para sacarlo ade-
lante”.

El programa pretende crear
40 puntos de autoempleo por to-
da Espafia alo largo de 2016. E1
objetivo es ayudar a 2.400 perso-
nasy que nazcan mas de 600 mi-
croempresas. En Pamplona se
abrird uno, que sera gestionado
por la Fundacién Secretariado
Gitano,unade las entidades cola-
boradoras.

Enprincipio, esta iniciativa es-
ta dirigida a los usuarios del plan
Incorpora, también de la obra so-
cial de LaCaixa y que eché a an-
dar en 2006, centrado, precisa-
mente, en estos colectivos en
riesgo de exclusion social, para
fomentar su contratacion.

Incorporacuenta, desde el afio
pasado, con puntos de formacién
en las principales provincias que
realizan una doble labor, prime-
roconlosusuarios,alos que dise-
fia un itinerario personalizado; y
también con las empresas, para
las querealiza unalabor de inter-
mediacién para asegurar el éxito
en la integracién laboral de las
personas en riesgo de exclusion.
Todo ello para intentar mejorar
la empleabilidad de los usuarios
con mas dificultades para encon-

LA CIFRA

000

MICROEMPRESAS en un afio, es el
objetivo que se ha planteado el pro-
grama a nivel nacional, asicomo
‘acompaiiar’ a 2.400 personas.

Varios participantes en el programa Incorpora de autoempleo, que ges-
tionara aqui en Navarra la Fundacién Secretariado Gitano. DN

trar un empleo.

La oferta actual de puntos de
autoempleo viene a completarlas
funciones de Incorpora, ya que es
en esa primera fase de formacién
y contacto donde se detecta el in-
terés por emprender un negocio
propioydonde se descubren apti-
tudesy actitudes para ello.

Partiendo de esa premisa, el
programa ofrecera formacién re-
lacionada con el emprendimien-
toy también realizard un acom-
panamiento en esos primeros
momentos de puesta en marcha.
Pero, ademas, facilitara la finan-
ciacion, sin duda uno de los caba-
llos de batalla de todo emprende-
dor.

Si el acceso al crédito ya es
complicado para empresas asen-
tadas, lo es méas para emprende-
dores. Y la situacién aun se agra-
va cuando éstos son personas en
riesgo de exclusion. Ante el mas
que probable cierre de puertas de
las entidades financieras, el pro-
grama pone sobre la mesa un

acuerdo con MicroBank, el banco
social especializado en microfi-
nanzas de CaixaBank. En total, la
iniciativa abrird una linea de fi-
nanciacién de 5 millones de euros
anuales. Ademas, esta entidad
dara formacioén a los técnicos de
autoempleo delas entidades cola-
boradoras que participaran en el
programa y asignard una oficina
de referencia para canalizar las
solicitudes de financiacién.

En Navarra son siete las enti-
dades sociales agrupadas en In-
corporay dedicadas a la integra-
cién laboral de personas en ries-
go o situacion de exclusion. Se
trata de Fundacién Gaztelan, que
ademas es la entidad coordinado-
ra; Sindrome de Down Navarra,
Cocemfe Navarra, Elkarkide,
Fundacién Ilundéin, Cruz Roja
Navarray Secretariado Gitano
Navarra. Desde su puesta en mar-
chaen2006,las entidades han po-
sibilitado més de 1.000 contrata-
ciones en méas de 300 empresas
navarras.
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